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Queridos cooperados e colaboradores,

Nos últimos meses, temos vivenciado momentos de grande valor para a
nossa cooperativa. Cada ação, cada passo, tem sido guiado pelo
compromisso com a excelência e com o desenvolvimento sustentável da
Cacal.

Um dos destaques recentes foi a nossa visita ao Paraná, onde tive a honra
de participar juntamente com o nosso superintendente, Sávio Piassi, em
uma agenda intensa e enriquecedora nas cooperativas Copacol, Coopavel
e Cotriguaçu. Tivemos a oportunidade de conhecer modelos avançados de
gestão, inovação no campo e estratégias de diversificação que nos
inspiram a continuar evoluindo.

Ver de perto a força do cooperativismo em outras regiões reforça ainda
mais nossa convicção de que estamos no caminho certo. A troca de
experiências foi extremamente positiva e voltamos motivados a aplicar
ideias que fortaleçam nossa gestão e tragam ainda mais resultados aos
nossos cooperados.

Outro momento marcante foi nossa participação como patrocinadores na
tradicional festa de Corpus Christi em Castelo. Estar presente neste evento
cultural e religioso tão importante para a comunidade demonstra o quanto
a Cacal valoriza as raízes e se faz presente onde realmente importa: ao lado
das pessoas.

Seguimos também com as reuniões de alinhamento mensais,
fundamentais para garantir uma gestão integrada, transparente e focada
em resultados. São encontros estratégicos que promovem a troca de ideias
e a união entre os setores.

E não poderia deixar de mencionar que estamos nos preparativos para o
Dia C – o Dia de Cooperar. Ainda é cedo para contar tudo... mas posso
adiantar que estamos preparando algo impactante e inesquecível. Vai
surpreender e reforçar, mais uma vez, o nosso papel social e cooperativista.
A todos vocês, meu sincero agradecimento por acreditarem e construírem
a CACAL conosco, dia após dia. Unidos, vamos sempre mais longe.

Com carinho e cooperação,
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PALAVRA DO 
PRESIDENTE“

”Domingos Piassi
Presidente da CACAL



Vacinação reprodutiva e
sanitária: cuidar hoje é
garantir resultados amanhã

Além de aplicar as vacinas, é importante
seguir alguns cuidados:

Manter a cadeia de frio (armazenar entre
2°C e 8°C).

Utilizar seringas e agulhas esterilizadas.

Aplicar na dose e via corretas
(intramuscular ou subcutânea).

Registrar as datas para garantir o
reforço vacinal no tempo certo.

Através do nosso corpo técnico e lojas,
disponibilizamos:

Vacinas com procedência garantida.

Atendimento veterinário especializado.

Orientações sobre o calendário ideal
para sua propriedade.

Doença Tipo de Vacina Indicação

Brucelose
Obrigatória
(fêmeas entre 3 e
8 meses de
idade) 

Controle de
zoonoses

Raiva Anual
Proteção do
rebanho e das
pessoas

IBR/BVD Reprodutiva Evita infertilidade
e abortos

Leptospirose Reprodutiva Reduz perdas
gestacionais

Clostridioses
(maldiano,
carbúnculo)

Anual ou
semestral

Evita mortes
súbitas e perdas
graves
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Manter a saúde dos animais é essencial para
produtividade e segurança alimentar. A Cacal
reforça a importância do manejo sanitário
preventivo, com a vacinação correta para
prevenir doenças como raiva, IBR/BVD,
leptospirose e brucelose.
Vacinar significa reduzir abortos, melhorar a
taxa de prenhez, aumentar a produção e evitar
zoonoses. Já a falta de vacinação pode causar
perdas no rebanho, redução na produção e
riscos para toda a comunidade rural.

O calendário de vacinação deve ser ajustado
conforme a realidade de cada propriedade,
mas algumas vacinas são consideradas
fundamentais:

Silas Garcia Giori
CRMV 2592/VP

Por Silas Garcia Giori, Médico Veterinário da Cacal

Dica do Veterinário

Fale com a gente: 
(28) 3542-1387

Silas Garcia Giori
CRMV 2592/VP



Visita Técnica reúne cooperativistas do ES e PR

Representantes de cooperativas do Espírito
Santo, incluindo nosso superintendente
Sávio Piassi, realizaram uma visita técnica ao
Paraná para conhecer de perto as práticas
de gestão da Copacol, Coopavel e
Cotriguaçu, referências nacionais em
cooperativismo.

O objetivo foi trocar experiências, conhecer
modelos de gestão e estratégias de
diversificação para fortalecer o trabalho
cooperativo no Espírito Santo.
Principais Destaques da Participação de
Sávio Piassi

O Superintendente Sávio destacou a
importância da visita para a evolução da
nossa cooperativa:

“Observar a estrutura organizacional, a
diversidade de frentes de atuação e a
sinergia com os cooperados dessas
cooperativas é extremamente enriquecedor.
Voltamos com ideias práticas e inspiradoras
para aplicar na Cacal.”
 — Sávio Piassi

O que essa visita trouxe de valor para a Cacal:

Gestão e diversificação: aprendemos boas
práticas em gestão, expansão, agregação de
valor e novas frentes no agro e na indústria.

Fortalecimento do cooperativismo: reforçamos
nosso compromisso com inovação,
sustentabilidade e valorização do produtor.

Aplicação regional: o que vimos pode ser
adaptado para projetos em pecuária,
agricultura familiar, leite e grãos aqui no Espírito
Santo.

Resultado prático para a Cacal:

 Inspiração para evoluir produtos e serviços
 Mais integração com outras cooperativas
Crescimento com inovação e responsabilidade
ambiental
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A Cooperativa Agrária Mista de Castelo
(Cacal) participou do lançamento do edital
do Governo do Estado do Espírito Santo
voltado ao fortalecimento da pecuária
leiteira capixaba. O evento, realizado pela
Secretaria da Agricultura, Abastecimento,
Aquicultura e Pesca (Seag), reuniu
lideranças do setor produtivo, cooperativas,
sindicatos e representantes de instituições
públicas e privadas ligadas à cadeia do
leite.

Representando a Cacal, o superintendente
Sávio Piassi esteve presente na cerimônia,
reforçando o compromisso da cooperativa
com o desenvolvimento sustentável da
pecuária leiteira. Segundo Piassi, o novo
edital representa uma importante
oportunidade para fomentar a inovação e a
adoção de tecnologias que podem elevar a
produtividade, a rentabilidade e a
qualidade do leite capixaba.

O edital lançado pelo Governo do Estado
prevê um investimento de R$ 7 milhões em
projetos voltados para assistência técnica,
inovação, gestão, bem-estar animal e

sustentabilidade. As ações devem
beneficiar produtores de leite organizados
em associações e cooperativas, com foco
especial em tecnologias que promovam a
eficiência e o cuidado ambiental nas
propriedades.

"A Cacal acredita que o futuro da pecuária
leiteira passa, necessariamente, pelo
investimento em conhecimento, tecnologia
e parcerias estratégicas. A participação da
cooperativa em iniciativas como esta é
fundamental para garantir que nossos
produtores estejam preparados para os
novos desafios do mercado", destacou
Sávio Piassi.

A Cacal reafirma seu compromisso com a
valorização dos cooperados e com a
promoção de ações que fortalecem o
agronegócio regional. A participação no
evento da SEAG é mais um passo nesse
caminho, buscando sempre o
desenvolvimento sustentável e a geração
de valor para o campo capixaba.

Cacal marca presença em evento do Governo 
do Estado voltado à pecuária leiteira
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Na última edição do Encontro de Agentes de
Desenvolvimento Humano (ADHs), realizada em
05 de junho de 2025, o Sistema OCB/ES reuniu
profissionais de diversas cooperativas capixabas
com o objetivo de compartilhar lições práticas,
inspirar inovação e reforçar o papel estratégico
dos ADHs como facilitadores da transformação
organizacional. O evento contou com
apresentações, debates e painéis voltados ao
aprimoramento contínuo dos ADHs, trabalhando
temas como Inovação, Educação Corporativa e
Cultura Organizacional.

A Cacal esteve representada por Sara Ambrosim
Dariva, Gestora Estratégica de Pessoas da Cacal.
Em sua fala, Sara destacou:

“Ser um Agente de Desenvolvimento Humano é
mais que missão, é um propósito que pratico
diariamente com muita dedicação e orgulho
enquanto Gestora Estratégica de Pessoas. É
preciso estar atento à necessidade do outro, e
atuar como um agente facilitador, impulsionador
e transformador de vidas. Os desafios também
são diários, é preciso muita qualificação e
atualização constante.

Participar deste evento foi muito enriquecedor,
tive muita troca de experiência, muito
conhecimento absorvido e muitas novas ideias,
sempre com o foco em trazer o que se tem de
mais eficiente e inovador para nossa equipe.

O encontro reforça que:

ADHs são ponte entre as pessoas e o
cooperativismo, impulsionando não só a
capacitação, mas a transformação cultural.
Investir na qualificação dos ADHs, por meio de
eventos como esse, fortalece as cooperativas de
forma sustentável.

A aplicação de práticas humanizadas e
estratégicas contribui para o crescimento
econômico e social.

Dentro desse contexto, a Cacal se destaca ao
adotar uma visão sistêmica e inovadora, com
foco no desenvolvimento humano, inovação
constante e excelência na gestão de pessoas.

O cooperativismo está desenvolvendo as
pessoas, os negócios e a sociedade, e é através
dele que iremos, cada dia mais, desenvolver a
nossa Cacal.”

Ressaltando o comprometimento da Cacal com
o desenvolvimento da equipe, apoiada em
constante busca por inovação e melhoramento
das práticas de RH.
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A Cacal esteve presente no
Encontro de ADH's do ES para
fortalecer o desenvolvimento
humano



APROVEITE!

PROMOÇÕES
CACAL



 

VETERINÁRIOS 
Silas Giori (28) 99886-6420

Murillo Sobreira (28) 98809-1441

VENDA DE RAÇÕES 
(28) 99939-7471 

REPRESENTANTES COMERCIAIS 
Henrique Passini (28) 99948-1501 

Mário Santos (28) 99961-9097 
Eduardo Leal (28) 99985-8182

AGENDAMENTO DE SERVIÇO DE TRATORES 
Assis Ribeiro (28) 99972-7980

FRETE 
Willian Supeletto Sessa (28) 3542-1387

ASSISTÊNCIA AO COOPERADO E QUALIDADE DO LEITE  
Leticia (28) 99966-2798

Assis Ribeiro (28) 99972-7980

Conselho Administrativo

Domingos João Piassi – Presidente 
Jesus Zardo - Vice-Presidente 

Conselheiros

Cícero Amélio Cogo Calegário 
Jose Roberto Kister Ambrosim 

Roberto Machado 
Gilmar Jair Tozzi 

Pedro Osmar Rossi

Conselheiros Fiscais Efetivo

Adelmo de Azevedo Moreira
Luiz Carlos Botacin

Aelson Bento Candido

Conselheiros Fiscais Suplentes

Carlos Bonicenha
Ezio Nunes Davel

Edivaldo Magnago

ENTRE EM CONTATO

Central de atendimento

a nova loja Cacal 
em Cachoeiro.

CHEGOU 

Uma estrutura completa
te esperando com tudo o

que você precisa.

Vem fazer parte desse novo
capítulo com a gente!

TELEFONES ÚTEIS


