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“ PALAVRA DO PRESIDENTE

Unidos para colher resultados e
celebrar conquistas

Neste més em que celebramos os 62 anos da Cacal, € momento de olhar para o
passado com orgulho e para o futuro com esperanca e otimismo. Ao longo
dessa trajetoria, vivemos altos e baixos, enfrentamos desafios e conquistamos

vitérias que s6 foram possiveis gragas a uniéio e ao comprometimento dos
nossos cooperados.

P

Mais do que uma cooperativa, a Cacal € uma sociedade construida por
pessoas que acreditam no mesmo propésito: fortalecer o campo, gerar
oportunidades e crescer juntos.

Ser cooperado é ter pertencimento, € ser dono, é acreditar que o sucesso de um

€ o sucesso de todos. Essa unido &€ o que sustenta a nossa histéria e nos
impulsiona a seguir em frente, com fé no trabalho coletivo e confianga no futuro.

O més de novembro marca também o encerramento de mais um ciclo de
muito trabalho, aprendizado e conquistas para todos nés da Cacal. Foi um ano
de desdfios superados, de novas parcerias e de resultados sélidos, que
reafirmam o propoésito que nos move: cooperar para crescer juntos.

Nosso compromisso com o produtor rural permanece o mesmo desde o inicio:
oferecer suporte técnico de qualidade, produtos de confianga e atendimento
préoximo e humano. A cada visita técnica, a cada lavoura bem conduzida, a
cada litro de leite entregue com exceléncia, reforgamos que o sucesso da
cooperativa é fruto direto do empenho de cada cooperado, colaborador e
familiar.

Encerramos o ano celebrando, no dltimo dia 8 de novembro, nossa
Confraternizagdo Cacal 2025 — um momento de unidio, alegria e gratiddo.
Reunimos cooperados, colaboradores e familiares para celebrar aquilo que
temos de mais valioso: as pessoas.

Foi uma ocasido especial para agradecer por tudo o que conquistamos juntos e
renovar nossos lagos de amizade e cooperacdo.

Seguimos firmes, com fé no campo, confianga no futuro e a certeza de que
colher bons resultados é consequéncia de quem planta cooperagdo todos os
dias.

Domingos Piassi
Presidente da CACAL
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Dica da Veterindria O 4 Leticia Fiorese

Verao Chegq ndo: | CRMV-4257

atencdo redobrada com
o calor e os parasitas

Por Leticia Fiorese Faco, Médica Veterindria da Cacal

Com a chegada do verdo, o aumento das
temperaturas e da umidade traz desafios
importantes para o bem-estar animal. O
calor excessivo pode reduzir a producgdo de
leite, comprometer o ganho de peso e afetar
a fertiidade do rebanho. Além disso, o
ambiente quente e Umido favorece o
proliferagdo de moscas, carrapatos e vermes.

Confira algumas orientagodes
praticas:

@ HidratagGo constante: garanta dgua limpa e
fresca em abunddancia.

@ Sombra e conforto: oferega dreas sombreadas e
bem ventiladas.

@ Banho de aspersdo: ajuda a reduzir o estresse
térmico.

® controle preventivo de parasitas: siga o calenddrio
de vermifugacdo.

@ Alimentacgdo equilibrada: ajuste a dieta conforme
a temperatura.

Cuidar bem do rebanho é garantir produtividade,
rentabilidade e qualidade de vida para o animal e

para o produtor.
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Planejamento de
pastagens para o verao: nutrigdo
e sustentabilidade no campo

Com o aumento das chuvas e das
temperaturas, o manejo de pastagens precisa
ser ajustado para garantir alimento de
qualidade e evitar o desperdicio. O veréo é a
época ideal para planejar a rotacdo de
piquetes, realizar a adubagdo de manutengdo
e monitorar o crescimento das forrageiras.

Boas praticas que fazem diferenca:
@ Adubacdo equilibrada.

@ Altura de entrada e saida do gado.
® Rotacdo bem planejada.

@ Integragdo lavoura-pecudria.

/'/ A equipe agronémica e veterindria da Cacal
.y~ oferece suporte técnico para cada etapa do
manejo.

> .-I‘\ v
ey . . o o . . . - - . . !
} =N “‘-‘.\', Lt R 5‘,// TR VPSRN L ‘\ IO T R g
~ \' A 21k, '| VNP alF At v \; v Wy s AR \ R A, "\ R N5 T

A RN o T2 NG g i Yo ot Wl e e el

BLARAL B0 |

Parabéns aos nossos
cooperados Faixa A

na qualidade do leite! COORERADO

Leonardo Rodrigues Couzi
Parabéns aos produtores Faixa Al : :

Alziro Cecotti
Na Cacal, qualidade €& cuidado didrio e

; < Luciene Sena Davel
compromisso com a exceléncia. Celebramos

quem conquistou a classificagdo Faixa A na | Jonas dos Santos

producdo de leite, resultado de dedicagdo e .
boas praticas. Mauro Lucio de C. Ferraz

Quer elevar a qualidade do seu leite?
Fale com nosso setor técnico.
Juntos, somos mais fortes!
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COOPERAREAPRENDER todos os dias: nas lojas, nas fazendas, nas

estradas e em cada atendimento prestado

. .. ao cooperado.
o queeo cooperdtlwsmo e

por que ele é diferente? Cooperqr & Mmais
Vocé ja parou para pensar no que faz dO que pq I’tiCipCI r:

uma cooperativa ser diferente de uma
empresa comum? Mais do que um
modelo de negdcio, o cooperativismo é
um jeito de viver e de trabalhar baseado
na unido de pessoas com 0S Mesmos
objetivos. Na cooperativa, o lucro néo é o
ponto final, &€ o meio para o crescimento
de todos.

Na Cacal, cada cooperado & dono, Curiosidade do Més

cliente e parceiro ao mesmo tempo. Isso

N o . Vocé sabia?
significa que as decisées sdo tomadas

de forma democrdtica, os resultados sdo O cooperativismo é regido por 7 principios
compartilhados e os beneficios voltam universais, entre eles:

para a proépria comunidade. Aqui, o

sucesso de um & o sucesso de todos. ® Adesdo livre e voluntdria

anos, na Inglaterra, quando um grupo de

trabalhadores decidiu se unir para ® Participagéio econdmica dos membros
comprar e vender de forma justa. Desde

mundo e hoje é uma das maiores forcas ] )
econdmicas e sociais presente no ® Educagdo, formagdo e informagdo
campo, nas cidades e em diversos

Ser cooperado é acreditar que juntos ® Interesse pela comunidade

chegamos mais longe, que o trabalho

coletivo & capaz de transformar Esses principios guiam as agées da CACAL e
realidades e gerar prosperidade sGo a base de todo o movimento
compartilhada. Na Cacal, isso acontece cooperativista no mundo.
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Unido que fortaleceo
cooperativismo

O més de novembro trouxe um dos
momentos mais aguardados do ano: a
Confraternizago da Cacal, que foi
redlizada no dia 08 de novembro,
reunindo colaboradores, cooperados e
seus familiares.

Mais do que uma festa, foi um encontro
que celebrou o espirito do
cooperativismo, a amizade e O
reconhecimento por todo o trabalho
desenvolvido ao longo do ano de 2025.

Nov/25 270° Edigcdo

Programa Clube Cacal de
Beneficios: cooperacdo
gue gera vantagens

O Clube Cacal de Beneficios segue crescendo
e fortalecendo o] sentimento de
pertencimento entre cooperados,
colaboradores e clientes. Quem participa tem
descontos exclusivos no posto e nas lojas
Cacal.

Participe vocé também: retire seu adesivo
exclusivo nas lojas Cacal e identifique seu
veiculo.

S
PROGRAMA DE
BIEINS

Retire 0 seu adesivo no balcao
e abasteca com VANTAGENS

CACAL!
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Cacal

Conselho Administrativo Conselheiros Fiscais Efetivo

Domingos Jodo Piassi — Presidente Adelmo de Azevedo Moreira

Jesus Zardo - Vice-Presidente Luiz Carlos Botacin
Aelson Bento Candido

Conselheiros Conselheiros Fiscais Suplentes
Cicero Amélio Cogo Calegdrio Carlos Bonicenha
Jose Roberto Kister Ambrosim Ezio Nunes Davel
Roberto Machado Edivaldo Magnago

Gilmar Jair Tozzi
Pedro Osmar Rossi

TELEFONES UTEIS

VETERINARIOS
Silas Giori (28) 99886-6420
Murillo Sobreira (28) 98809-1441

VENDA DE RAGOES
(28) 99939-7471 ENTRE EM CONTATO

REPRESENTANTES COMERCIAIS
Henrique Passini (28) 99948-1501

Mdrio Santos (28) 99961-9097
Eduardo Leal (28) 99985-8182

AGENDAMENTO DE SERVIGO DE TRATORES
Assis Ribeiro (28) 99972-7980

FRETE Central de atendimento
Willian Supeletto Sessa (28) 3542-1387
~ ﬁk Ano Internacional
ASSISTENCIA AO COOPERADO E QUALIDADE DO LEITE W 2025 des Cooperativas
Leticia Fiorese (28) 99966-2798 ¥
Assis Ribeiro (28) 99972-7980

Cooperativas constroem

‘u um mundo methor




